Kisa Calisma Bagvuru No:
(ISKUR tarafindan verilecektir.)

KISA CALISMA TALEP FORMU

1 |Isveren
2 |Isyerinin Faaliyet Konusu
3 |Isyeri Adresi
4 I§KUR Isyeri Numarasi
(ISKUR birimlerinden temin edilebilir.)
5 Sosyal Giivenlik Kurumu Isyeri Sicil
Numarasi
6 | Kisa Caligmanin Baslatilacagi Tarih
7 | Kisa Calisgmanin Sona Erecegi Tarih
Genel Sektorel Bolgesel Dissal Diger Zorlayict
Ekonomik Kriz Kriz Biki } Sebep
X tkilerden
Kriz K Kl (Deprem,
aynaklanan
. Zorlayici Sebe; yangm, sel vb.)
8 | Basvurunun Nedeni y P
I:I I:I I:I Déviz Covid- I:I
Etkisi | 19 Etkisi
9 | Basvuru Gerekgesinin Ac¢iklamasi
10 Toplu Is Sézlesmesi Imzalanmus Ise Isci
Sendikanin Ad1
11 | Toplu Is S6zlesmesi Imzalanms ise Dénemi
12 Basvuru ‘Ta.rlhlnde Isyerinde Calisan Kadmn Erkek Toplam
Toplam Is¢i Sayist
13 | Kisa Calisma Uygulanacak Isci Sayisi Kadin Erkek Toplam
Isyerinin Isyerinin Isyerinin Isyerinin Bir
R Tamaminda Bir Boliimiinde Tiimiinde Boliimiinde
Kisa Caligmanin Hangi Yontemle o Haftalik Haftalik Faaliyetin Faaliyetin
4 Uygulanacagl (Haftahk Cahsma Siiresinin Calisma Calisma Tamamen Tamamen
Azaltilmas1 veya Faaliyetin Siiresinin Siiresinin Durmast Durmast
Kismen/Tamamen Durdurulmasi) Azaltilmas: Azl%ﬂrlnam I:I I:I
Isyerinde Daha Once Kisa Calisma
15 N
Uygulanip Uygulanmadig
16 Isyerinde Isveren Adina Irtibat Kurulacak
Yetkilinin Adi Soyadi
17 Irtibat Kurulacak Yetkilinin Telefon
Numarasi ile Elektronik Posta Adresi
18 | isyerinin Telefon ve Faks Numaralari
19 Uygunluk Tespitine [liskin Belgelerin (Ek- Basvuru esnasinda gonderilmesi/teslim edilmesi gerekmektedir.

2) Teslimi
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

GENEL ACIKLAMA

4447 sayili Issizlik Sigortast Kanununun Ek 2 nci maddesinde yer alan kisa ¢alisma uygulamasi; genel ekonomik,
sektorel veya bolgesel bir kriz ya da zorlayici sebeplerle isyerinde calisma siiresinin 6nemli 6l¢iide azaltilmas: veya
durdurulmasi halinde basvurulacak, istihdamin korunmasina yonelik bir uygulamadir. Kisa calisma, calisanlarin
calistirllamadiklar siire i¢in, iscilere yapilan bir 6demedir. Bu donemde caligsanlarin yalnizca genel saglik sigortasi
primleri 6denmektedir.

Yukarida yer verilen agiklamalar ve Kisa Calisma ve Kisa Calisma Odenegi Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri
gercevesinde;

Kurumca belirlenen formatta hazirlanan kisa ¢aligma yaptirilacak isgilere iliskin bilgileri igeren listeyi (Ek-1) bu
dilekce ekinde gonderdigimi/teslim ettigimi,

1$yerimde‘ uygulanacak kisa ¢alismaya iliskin uygunluk tespitinin yapilmasi amaciyla talep edilen bilgi ve belgeleri
Bakanlik Is Miifettislerine gonderecegimi/teslim edecegimi,

Kisa galigma Odeneginden yararlanan iscilerin calisma siirelerine ait kayitlart tutacagimi ve istenilmesi halinde
yetkililere ibraz edecegimi,

Uygunluk tespiti tamamlandiktan sonra, kisa ¢aligma uygulanacak is¢i listesinin degistirilmesine ve/veya igyerinde
uygulanan kisa ¢alisma siiresinin arttirilmasina yonelik taleplerimin, yeni bagvuru olarak degerlendirilecegini,

Istenilen bilgi, belge ve kayitlar: belirtilen siirede vermedigim takdirde 4857 sayili Kanunun 92°nci maddesi uyarinca
idari para cezas1 uygulanacagini,

Kisa ¢aligma yapan is¢inin ¢aligilmayan hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatil giinlerine iliskin licret ve kisa ¢calisma
0denegi miktarinin, kisa ¢aligma yapilan siireyle orantili olarak igveren ve Kurum tarafindan 6denecegini,

Zorlayic1 sebep gerekgesiyle kisa ¢alisma uygulamalarinda Kurum tarafindan yapilacak ddemelerin 4857 sayili s
Kanununun 24 iincii maddesinin (III) numarali bendinde ve 40 inc1 maddesinde 6ngdriilen bir haftalik siireden sonra
baglayacagini, bu doneme iligkin iicretin isverene ait oldugunu,

Uygunluk tespiti sonucu tarafima bildirilen kisa ¢alisma orani iizerinde kisa ¢alisma 6demesi talep etmeyecegimi,

Uygunluk tespitine konu olan toplam ¢alisan sayisinin degismesi (isci giris/cikisi) halinde gerekgesi ile birlikte 10 giin
icinde bildirecegimi,

Kisa calisma inceleme sonucunu; igyerinde iscilerin gorebilecegi bir yerde ilan edecegimi ve varsa toplu is
sozlesmesine taraf isci sendikasina bildirecegimi, ilan yoluyla is¢ilere duyuru yapamadigim durumlarda kisa ¢alismaya
tabi is¢ilere yazili bildirim yapacagimi,

Kisa calisma 6denegi alanlarin yaglilik ayligi almaya baslamasi, herhangi bir sebeple silah altina alinmasi veya
herhangi bir kanundan dogan c¢aligsma 6devi nedeniyle isinden ayrilmasi durumunu veya saglik raporunun baglama ve
bitis tarihlerini Kuruma bildirecegimi,

Normal faaliyete baglamaya karar vermem halinde durumu; Kurum birimine, varsa toplu is sozlesmesi tarafi isci
sendikasina ve ig¢ilere alt1 iggiinii 6nce yazili olarak bildirecegimi,

Isyerinin faaliyet alanmin belirlenmesinde Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) kayitlarimin esas almacagini,

Kisa ¢aliyma uygulanan is¢iler adina SGK Aylik Prim ve Hizmet Belgesi ile eksik giin gerekgesinin “18-Kisa Caligma
Odenegi” olarak bildirecegimi,

Kuruma yapacagim eksik ve/veya hatali bildirimimden kaynaklanan fazla &demeleri yasal faiziyle birlikte
Odeyecegimi,

Kabul ve taahhiit ederim.

Isveren Adi Soyadu:
Kase ve Imza :
Tarih Do
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Ekler:

1- Kisa Calisma Uygulanacak Isci Listesi,

2- Uygunluk Tespiti Yapilmas: Amaciyla Talep Edilen ve Isveren veya Yasal Vekilince Onayli Baslica Bilgi ve
Belgeler: (isverenin tercihi dogrultusunda, bagvuru esnasinda gonderilebilecegi/teslim edilebilecegi gibi, uygunluk
tespiti esnasinda da Bakanlik Is Miifettisine génderilebilir/teslim edilebilir. Basvuru esnasinda belgelerin
gonderilmesi/teslim edilmesi, siirecin etkin ve verimli islemesini kolaylastiracaktir.)

Isverenin Kisa Caligma Talebine Iliskin Gerekceli ve Yazili Beyany,

Ucret Bordrolart,

Isci Ucretlerinin ve Bununla Ilgili Sigorta Primi ve Vergi Kesintilerinin Odendigini Gosteren Kayatlar,

Kisa Calisma Uygulanan/Talep Edilen Déneme Ait Calisma Siirelerini Gosteren ve Is¢i Imzalarmi Iceren
Belgeler (Puantaj Kayitlari, Is¢i Takibinin Yapildig1 Elektronik Dékiimler vb.),

Cari Y1l ve Bir Onceki Yila Ait; Gegici Gelir Beyannameleri ile Tasdikli Mali Tablolarin Kayzitlar1, Uretimde
Meydana Gelen Artis ve Azalis Miktarlarim Gosteren Belgeler veya Aym1 Doneme Ait S6z Konusu Bilgileri
Icerir Nitelikte Diizenlenmis Tasdikli Bir Mali Analiz Raporu,

Alnan ve iptal Edilen Siparislere ve Sozlesmelere iliskin Belgeler,

Varsa Faaliyetin Kismen ya da Tamamen Durduguna iliskin Belgeler,

Varsa Isyerindeki Toplu Is Sozlesmesi Tarafi Sendika ile Kisa Calisma Uygulanmasia Iliskin Diizenlenmis
Protokol,

Varsa Yangin, Deprem, Sel, Su Baskini, Salgin Hastaliklar Gibi Miicbir Sebeplerin Varligin1 Gosteren Belgeler,
Varsa Konuya Iliskin Diger Belgeler.

Uygunluk Tespitine Yonelik Genel Bilgiler

Bakanliginuiz Rehberlik ve Teftis Bagkanliginca alman kararlar uyarinca, Bakanligimiz Is Miifettislerince
Kurumumuz Yoénetim Kurulunca alman Covid-19 Sebebiyle Yapilacak Kisa Calisma Uygulamasi Karari
uyarinca yapilacak uygunluk tespiti incelemelerinde asagidaki hususlar dikkate aliacaktir;

e Tim incelemeler mahalline gidilmeksizin Rehberlik ve Teftis Baskanlifinda veya Grup

Bagkanliklarinda sadece ilgili bagvuru evraki ve ekleri lizerinden ve tespit tutanagi diizenlenmeksizin
gercgeklestirilecektir.

o Inceleme siirecinde basvuru evraklarinda eksiklik oldugunun degerlendirilmesi halinde, ivedilikle

igverenler ile irtibata gecilerek, sz konusu eksik evraklarin elektronik ortamda intikal ettirilmesi
istenecek ve inceleme evrak bazinda ivedilikle tamamlanacaktir.

e Cumhurbaskanligi, Bakanliklar veya ilgili kamu kurum ve kuruluslar tarafindan faaliyeti durdurulan

igyerleri ile ilgili olarak yapilan uygunluk tespiti incelemelerinde, isyerlerinin sadece bu kapsamda
olup olmadigna iliskin belgeler yeterli olacaktir.

e Isverenlerin yonetimsel kararlar1 gercevesinde faaliyeti durdurulan veya azaltilan isyerleri ile ilgili

olarak yapilan uygunluk tespiti incelemelerinde ise, durumu ortaya koyacak ilgili belgeler yeterli
olacaktir.

e Uygunluk tespitine iliskin olarak Bakanhigmmz Is Miifettislerince rapor niteliginde yaz1

diizenlenecektir. S6z konusu yazi ve ekleri, Kurumumuz il Miidiirliiklerine Kep adresi {izerinden
elektronik ortamda gonderilecek olup 1slak imzali hali ise igyerlerinin dosyasinda muhafaza edilmek
iizere bilahare gonderilecektir.

e Cumhurbaskanligi, Bakanliklar veya ilgili kamu kurum ve kuruluslar tarafindan faaliyeti durdurulan

igyerleri ile ilgili olarak yapilan uygunluk tespiti islemi, Kanunda diizenlenen asgari ve azami siireler
ile birlikte, idari tasarrufun siiresi ile sinirli olup idari tasarrufun sona ermesi ile kisa calisma
uygulamasi da kendiliginden sona erecegi dikkate alinmalidir.
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